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Oggetto - Awviso interno per selezione di n. 4 componenti del Gruppo di Progetto e supporto tecnico-
operativo  Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori
Azione 1 - Next generation classroom — Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-24689 — Titolo
InnovAZIONE: Arte, Musica, Scienze, Tecnologia e Lingue verso una scuola innov-a(t)tiva

Codice C.U.P J24D22003110006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sul’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita generale dello Stato”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241" Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n.1077;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del PTOF ;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale E.F. 2023;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio
2021che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE)
2021/241del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza,stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della
ripresa e della resilienza

VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nellambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea — Next Generation EU
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VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle
risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU

ACQUISITE le delibere degli OO.CC,;
PRESO ATTO che il progetto & stato assunto in bilancio e la Concessione é stata firmata;

PRESO ATTO che progettazione e collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per Spese di
progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di pubblicita);
inoltre, che Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori
dell’'orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni peril
conferimento di incarichi individuali;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni
sull’'attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs.
33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016;

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 (Personale
ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18;

PRESO ATTO della necessita di selezionare un Gruppo di Progetto e supporto tecnico —operativo

INDICE

Un avviso di selezione interna per il reclutamento di:
N. 4 componenti gruppo di progetto e supporto tecnico-operativo, per lo svolgimento dei seguenti
compiti:

* svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi;

» provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato, sequendo le Indicazioni operative del
M.I.LM.  https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/ e  Il'apposito
procedura prevista dalla piattaforma PNRR https://pnrr.istruzione.it/;

» provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite da
Dirigente Scolastico e collaborare in tutte le fasi propedeutiche alla procedura di affidamento di
forniture e servizi, compresa la valutazione su eventuale gara d’appalto e la compilazione del
guadro comparativo delle offerte pervenute( se previsto) , al fine di individuarne la migliore sia sotto
il profilo qualitativo che economico in base al criterio di scelta del contraente stabilito da RUP;
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Predisporre un capitolato per forniture e servizi, con descrizione analitica, per ogni locale scolastico
indicato, in accordo con il DS ed il Coordinatore del progetto ( Animatore digitale)

Individuare , progettare o segnalare piccoli interventi ed accorgimenti utili alla fruizione degli
ambienti nella loro integrita ;

Richiedere all’ente proprietario degli immobili i piccoli edilizi i da realizzare o richiedere il nulla osta (
se necessario) affinche la scuola provveda in autonomia;

provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse
necessario;

* redigere i verbali e time-sheet relativi alla sua attivita con evidenza delle ore prestate;
* gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori, per eventuali

solleciti e per quantaltro sia necessario al rispetto della tempistica;

* collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al

progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita
ed al buon successo del progetto.

Compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare I'attivita svolta utile alla
rendicontazione.

| curricula saranno valutati dal Dirigente Scolastico e/o da apposita Commissione sulla base dei
seguenti criteri approvati dal Collegio Docenti del 28/4/23 e dal Consiglio di Istituto del 3/5/23.

Le istanze di partecipazione dovranno essere inviate, secondo i modelli allegati, all'indirizzo pec della
scuola TOIC85500G@PEC.ISTRUZIONE.IT entro e non oltre le ore 24,00 del 14/05/2023.
Fara fede la data di trasmissione.

GRUPPO DI PROGETTO

TITOLO DI STUDIO (non costitutisce titolo di accesso)

Punteggio massimo Punti per
titolo/inca
r co
Diploma Punto 1 Punto 1
Laurea Punti 6 Punti 3
si valutano max 2 titoli
Master Punti 4 Punti 2
si valutano max 2 titoli
Diploma di Punti 3 Punti 1
perfezionamento post
diploma o post laurea si valutano max 3 titoli
corrispondente a 60 CFU
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con esame finale
Certificazioni informatiche Punti 4 Punti 2

si valutano max 2 titoli
Dottorato di ricerca Punti 2 Punti 2

si valuta un solo titolo
Partecipazione a corsi di Punti 4 Punti 1
formazione afferenti _ _
all’area tecnologica (T.I.C si valutano max 4 corsi
e STEAM)
Incarichi organizzativi | Punti 6 Punti 2
ricoperti negli ultimi 3 anni in
ambito scolastico afferenti | si valutano max
all’area digitale e | 3 incarichi
all’'allestimento di ambienti
tecnologici innovativi
Esperienze e attivita svolte | Punti 6 Punti 2
nella scuola di servizio negli
ultimi 3 anni in riferimento | si valutano max
allo sviluppo delle | 3 esperienze
competenze digitali
Esperienza di Punti 6 Punti 2
progettazione in ambito di
iniziative finanziate con si valutano max
fondi europei 3 esperienze
Incarico di collaboratore del Punti 9 Punti 3
Dirigente scolastico negli
ultimi 3 anni scolastici si valutano max 3 anni
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Incarico di Funzione Punti 3 Punti 1
Strumentale negli ultimi 3

anni scolastici si valutano max 3 anni

Incarico di Referente di Punti 6 Punti 2
Plesso negli ultimi 3 anni

scolastici si valutano max 3 anni
Componente NIV di Punti 6 Punti 2
Istituto negli ultimi 3 anni

scolastici si valutano max 3 anni

Altre esperienze di Punti 4 Punti 1
coordinamento e/o

partecipazione a gruppi di si valutano max

lavoro all'interno di soggetti | 4 esperienze

del terzo settore o di quello

privato

Punteggio massimo raggiungibile 70, a parita di punteggio precede il candidato piu
giovane.

Le attivita di progettazione e supporto tecnico-operativo saranno espletate in orario
extrascolastico e rendicontate attraverso time-sheet. Per il Gruppo di Progetto sono
previste fino a un massimo di 200 ore complessive.

Indicativamente verranno assegnate n. 20 ore per ciascun componente per la
progettazione e n. 30 ore per gli adempimenti successivi alla progettazione

Le ore saranno retribuite, come da CCNL in vigore, a € 23,22 lordo stato (per i docenti); in
base al profilo di appartenenza per il personale ATA.

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.lgs. 101/2018, i dati raccolti
saranno trattati solo per finalita istituzionali connesse alla presente procedura
comparativa.

Il presente Avviso interno € pubblicato sul sito istituzionale, all’Albo Pretorio e nella
sezione Amministrazione Trasparente.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
SILVIA MARIANNA BOLLONE



