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Circ. 285 

Pino T.se  03/05/2023 

 

Ai Docenti 

Alla DSGA 

 

Oggetto: Ferie residue docenti con contratto al 30 Giugno 2023 

 

I Docenti con incarico al 30 giugno sono invitati a calendarizzare le ferie residue entro la data di 

scadenza del contratto.  

 

Con riferimento a ciò si vuole ricordare la normativa vigente, tra cui l’ Art. 54 e 55 della Legge 24 

dicembre 2012, n. 228 (Legge di Stabilità 2013), i quali citano : “Il personale docente di tutti i gradi 

di istruzione fruisce delle ferie nei giorni di sospensione delle lezioni definiti dai calendari scolastici 

regionali, ad esclusione di quelli destinati agli scrutini, agli esami di Stato e alle attività valutative. 

Durante la rimanente parte dell’anno la fruizione delle ferie è consentita per un periodo non 

superiore a 6 giornate lavorative subordinatamente alla possibilità di sostituire il personale che se 

ne avvale senza che vengano a determinarsi oneri aggiuntivi per la finanza pubblica. Le ferie, i riposi 

ed i permessi spettanti al personale […] sono obbligatoriamente fruiti secondo quanto previsto dai 

rispettivi ordinamenti e non danno luogo in nessun caso alla corresponsione di trattamenti economici 

sostitutivi. […] Eventuali disposizioni normative e contrattuali più favorevoli cessano di avere 

applicazione a decorrere dall’entrata  in vigore del presente decreto. Il presente comma non si 

applica al personale docente e amministrativo, tecnico e ausiliario supplente breve e saltuario o 

docente con contratto fino al termine delle lezioni o delle attività didattiche, limitatamente alla 

differenza tra i giorni di ferie spettanti e quelli in cui è consentito al personale in questione di fruire 

delle ferie”. 

 

Alla luce di ciò si invita il personale a presentare la propria richiesta ferie su Argo entro il 

31/05/2023, tenendo conto dei giorni maturati come da prospetto allegato alla presente circolare, 
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avendo cura di chiederle in giornate di Giugno non impegnate in attività didattiche (lezioni, esami, 

scrutini, riunioni ecc..) ed entro la scadenza del contratto, se ovviamente, le giornate indicate in 

prospetto dovessero eccedere i giorni liberi richiedibili, le ferie residue non richieste dal docente 

saranno assegnate d’ufficio in tutte le giornate di sospensione delle attività didattiche avvenute 

durante l’a.s. . Infine, eventuale ultimo residuo non fruito per impossibilità concrete, sarà 

monetizzate. 

In modo analogo saranno gestite le ferie dei docenti con contratto al 09/06/2023 che non 

riceveranno proroga, poiché saranno decurtate dei giorni di sospensione delle attività didattiche, 

ed eventuale residuo monetizzato. 

 

Cordiali saluti 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Silvia Marianna Bollone 

Firmata autografa 


